
 

 

Als unabhängige Unternehmensberatung in der Informations- und Telekommunikationsbranche bietet 
die NETSit GmbH ihren Mitarbeitern attraktive und spannende Jobs mit Zukunft im digitalen Umfeld.  
Unser Kundenspektrum reicht vom gehobenen Mittelstand bis zu internationalen Konzernen.  

Aus dem „Pott“ kommend, steht die NETSit GmbH für das, wofür auch das Ruhrgebiet steht: 
Bodenständigkeit einerseits und andererseits Innovationsfähigkeit sowie die Antizipation und Förderung 
neuer Technologien und Denkweisen. Wollen Sie mit uns den digitalen Wandel bei unseren Kunden 
gestalten?  

Dann sind Sie bei uns richtig, denn wir suchen einen: 

 

Junior Consultant (m/w/d) 
 

Aufgabenbeschreibung:  

 Renommierte Kunden – Beratung in einem Projektteam von Topkunden in der Industrie und im 
Handel sowie im Finanzbereich. Zu unseren Kunden zählen dabei mittelständische Unternehmen 
und Konzerne sowie multinationale Organisationen, deren Beratung bei der Digitalisierung des 
Geschäftsmodells von der Strategieentwicklung bis zur Umsetzung in unserem Fokus liegt. 

 Beitrag zur Digitalisierung – Mitwirkung an Strategien, Konzepten und Prototypen unserer 
Kunden – Teilhabe an der strategischen Unternehmensentwicklung unserer Kunden.  

 Verantwortungsvolle Projektarbeit – Übernahme von Verantwortung im Projektteam und 
Präsentation von Ergebnissen vor Entscheidungsträgern. 

 Persönliche Entwicklung – Begleitet durch einen erfahrenen Mentor entwickeln sich weitere 
individuelle Karriereschritte. Dazu gehört ein attraktives Weiterbildungsangebot wie bspw. Soft-
Skill-Trainings, Sprachenlehrgänge, Projektmanagement-Zertifizierungen etc. 

 Unterschiedliche Interessensgebiete – Spezialisierung in unterschiedlichen Themengebieten 
wie bspw. IT-Infrastructure, Cloud-Services, Sourcing, Projektmanagement, Data Management, 
IoT, Digital Transformation, Enterprise Architecture Management etc. 

  

Anforderungen: 

 Ein abgeschlossenes kaufmännisches oder technisches Studium z. B. (Wirtschafts-) Informatik, 
(Wirtschafts-)Ingenieurwissenschaften oder ein vergleichbarer Studiengang, alternativ eine 
abgeschlossene Berufsausbildung mit entsprechender Berufserfahrung im IT-Bereich. 



 

 

 Idealerweise können Sie durch erste Erfahrungen in der Beratungsbranche und/oder dem 
Technologiebereich punkten. 

 Gute Kommunikationsfähigkeiten, eine hohe Kundenorientierung und Spaß an der persönlichen 
Weiterentwicklung. 

 Umfassendes Know-how in den gängigen MS-Office Produkten (MS Excel, Word und 
PowerPoint). 

 Projektorientierte Arbeitsweise, Teamfähigkeit, Selbstständigkeit, Eigeninitiative, 
Begeisterungsfähigkeit und Durchsetzungsvermögen sind Grundvoraussetzungen. 

 Belastbarkeit und Flexibilität bei wechselnden Arbeitsanforderungen in unterschiedlichen 
Projekten. 

 Gute Kenntnisse der deutschen und englischen Sprache (fließend in Wort und Schrift) sowie 
idealerweise Kenntnisse weiterer Sprachen. 

 

Wir bieten Ihnen einen attraktiven Arbeitsplatz: 

 Ein hochmoderner Büro-Standort im Bochumer Kortumhaus sowie ergänzend die Möglichkeit 
zur Nutzung des eigenen Home-Offices 

 Attraktive Vergütung mit direkter Beteiligung am gemeinsamen Unternehmenserfolg 
 moderne Arbeitsmittel (Smartphone, Notebook etc.) 
 Individueller Firmenwagen mit der Möglichkeit zur privaten Nutzung, alternativ „Car Allowance“ 

Regelung 
 Spannende Projektarbeit verbunden mit einem flexiblen Arbeitszeitmodell 
 30 Tage Jahresurlaub 
 Aufstiegsmöglichkeiten sowohl in der Fachebene als auch im Projektmanagement 
 Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten sowohl in Fachthemen als auch „Soft-Skills“ 
 Ein engagiertes, hochmotiviertes und humorvolles Team bietet ein angenehmes Arbeitsklima 

eingebettet in eine flache Hierarchie 

 

Was ist noch wichtig?  

Unsere Mitarbeiter arbeiten in Projekten über ganz Deutschland und im Ausland verteilt, deshalb 
werden Kommunikation und Austausch bei uns groß geschrieben: Regelmäßige Präsenz-
Veranstaltungen im Bochumer Büro sowie Telefon- und WEB-Konferenzen „von unterwegs und vom 
Home Office“ kennzeichnen unsere kollegiale und vertrauensvolle Arbeitsweise.  Auch unsere 
Firmenevents wie Sommer- und Weihnachtsfeiern bieten Gelegenheit zum kommunikativen 
Miteinander und zur Stärkung des „wir“.  

 



 

 

Kontakt 

Haben Sie noch Fragen? Frau Losereit steht Ihnen unter 0234 54505-0 gern zur Verfügung.  

Wenn Sie die Zukunft unserer Kunden im digitalen Wandel mit uns gestalten wollen, dann senden Sie 
Ihre Bewerbung inklusive Angaben zur Gehaltsvorstellung und zu einem frühestmöglichen Eintritts-
termin an info@netsit.net.  

Wir freuen uns auf Sie! 

 


